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Olemme saaneet monia projekteja eteenpain  Nuoret pyrkii vastaamaan paremmin yhteis-
seka juurtumaan niita osaksi toimintaamme. kunnassa vallitseviin kysymyksiin seka vie-
Kalliolan Nuorten toiminnan peruspilarina on maan toimintaa nuorten pariin yha enemman.
vahva sosiaalinen nuorisotyo, johon myos Vaikka viime vuoden mittaan joistakin toi-
rahoittajat ja yhteistyokumppanit minnoista jouduttiin luopumaan, on
luottavat. Tuon peruspilarin teh- my0s uusia toimintoja syntynyt ja
tavana onvastata yha nuorten Kalliolan Nuorten tyon suuntaja
kipeimpiin kysymyksiin yh- osaaminen vahvistunut.
teiskunnassamme. Viime ai-
noina esilla on ollut nuorten
syrjaytyminen. Esilla on ollut
erityisesti nuorten miesten
huono-osaisuus ja syrjayty-
minen. Tahan olemme Kalliolan
Nuorissa pyrkineet myos toimin-
nallamme vaikuttamaan yha enemman.
Joulukuussa Stea myonsi Kalliolan Nuorille uu-
den Triadi-hankkeen, jonka erityisena kohde-
ryhmana on nuoretisat muun perheen ohella.
Tyon nayttavaksi tekeminen vaatii suun-
nitelmallista ja vankkaa toimintaa. Kalliolan
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ARVOT & VISIO

Ralliolan Nuoret ry.
Sosiaalisen nuoriso-
tvon moniosaaja

Kalliolan Nuoret on poliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumaton varhaisnuoriso-
ja nuorisoyhdistys. Yhdistyksessa tehdaan ennaltaehkaisevaa ja korjaavaa,
moniammatillista sosiaalista nuorisotyota, jonka tavoitteena on jokaisen nuoren
yksilollinen kohtaaminen ja hanen tarpeidensa kokonaisvaltainen huomioiminen.
Toiminnot elavat ja kehittyvat yhteistyossa ja aktiivisessa vuorovaikutuksessa
nuorten kanssa.

Nuoret ovat mukana toimintojen suunnittelussa ja toteuttamisessa. Nuoria kan-
nustetaan ottamaan osaa ja vaikuttamaan itseaan ja omaa elinymparistoaan
koskeviin asioihin.
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Kalliolan Nuoret tukee
lasten januorten yk-
siloinia ja yhteison
jJasenina

Kalliolan Nuoret ry:n perustehtdva on sosi-
aalinen nuorisotyo, jolla tarkoitetaan lasten
ja nuorten yksilolliset tarpeet huomioivaa
sosiaalista vahvistamista ja elamanhallinnan
tukemista. Sosiaaliseen nuorisotyohon liittyy
seka syrjaytymisen ehkaisya, etta korjaavaa
tyota. Toiminta perustuu setlementtiarvoihin.

Sosiaalisen nuorisotyon menetelmia ovat
mm. erilaiset vuorovaikutukselliset ryhmat, leirit
jaretket, avoimet kohtaamispaikat, tapahtumat
ja juhlat. Painopistealueina toiminnassa on su-

kupuolisensitiivisyys, yhteisollisyys, osallisuus
seka kulttuurisensitiivisyys. Uusia hankkeita tai
toimintoja kehitetaan toiminnan tai yhteistyover-
kostojen kautta nousseista nuorten tarpeista.

Toimintatapoina

vhteistyo javahva
kumppanuus

Kalliolan Nuoret ry:n keskeiset toimintatavat
ovat kumppanuus ja verkostotyo. Yhdistyksella
on usean vuoden kokemus kumppanuudesta
julkisen sektorin kanssa. Keskeisia yhteistyo-
kumppaneita ovat jo useiden vuosien ajan ol-
leet Helsingin kaupungin nuorisoasiainkeskus,
sosiaali- ja terveysvirasto seka eri jarjestot.

- Visio

ARVOT & VISIO

Kalliolan ry. saa aikaan konkreettisia muutoksia pa-
rempaan lasten ja nuorten elamassa. Kalliolan Nuor-
ten sosiaalinen nuorisotyo antaa lapsille ja nuoril-
le tarpeiden mukaista, yksilollista tukea kasvuun ja
elamanhallintaan. Tama tapahtuu ammatillisuuden,
aikuisen lasnaolon ja yhteisollisyyden kautta.

Kalliolan Nuoret ry:lla on kohdennetut tyomuo-
dot ja selkeat tyomenetelmat ja johtajuusrakenteet,
jotka tukevat henkiloston tyossa jaksamista.

- Arvomme

Kalliolan Nuoret ry:n tehtava-
na on haavoittuvassa asemassa
olevien lasten ja nuorten sosi-
aalinen vahvistaminen.

A

- Yhdenvertaisuus ja moninaisuuden arvostaminen
+ Luottamus yksilon ja yhteison voimavaroihin

* Yhteisollisyys

- Yksilon oikeuksien kunnioittaminen

- Sitoutuminen heikommassa asemassa olevien ihmisten tilanteen parantamiseen.

Ostopalvelusopimuksia oli vuonna 2016 Espoon
kaupungin kanssa Saunalahden tukiasuntoyhtei-
sotoiminnan tuottamisesta seka nuorisotyollis-
ten palveluiden tuottamisesta Puistolan koululla.

Osallisuuden askeleet
jJavaikuttamiseen
kKasvaminen

Kalliolan Nuorten toiminnot elavat ja kehit-
tyvat yhteistyossa ja aktiivisessa vuorovai-
kutuksessa nuorten kanssa. Lapset ja nuoret
ovat osallisia eri toiminnoissa niin toimintojen
suunnittelussa kuin toteuttamisessakin. Yhdis-
tys kannustaa nuoria ottamaan osaa ja vaikut-
tamaan itsedan ja omaa elinymparistoaan kos-

keviin asioihin. Kalliolan Nuorissa osallisuus
nahdaan monitasoisesti kokemuksellisena ja
toiminnallisena elementtina nuoren elamassa,
ei ainoastaan vaikuttamistoiminnan kautta.
Yhdistyksen toiminnoissa mukana ole-
vat lapset ja nuoret ovat usein erityisen tuen
tarpeessa olevia. Tasta johtuen ensimmainen
askel osallisuustoiminnassa on paasta osal-
liseksi omaan elamaansa. Nuoren kokemuk-
sen vahvistuessa siita, etta han voi vaikuttaa
omaan elamaansa ja hanen mielipiteillaan ja
toiminnallaan on merkitysta, voidaan tukea
nuorta vaikuttamaan myos laajemmin omassa
ymparistossaan. Tama tapahtuu usein juuri toi-
mipisteiden omien vaikuttamiskanavien kautta
ja voi sita kautta laajentua nuoren oman kiin-
nostuksen ja voimavarojen mukaan.



TOIMINNANJOHTAUJA

Toiminnanjohtajan
katsaus

&  Vuosi 2016 oli Kalliolan Nuoret ry:n 42. toi-
Kirsi Mantyniemi- mintavuosi. Tuona aikana Kalliolan Nuoret on
Sipild uskoo,  paassyt merkittavaan asemaan nuorisotyon
ettd tarvitaan  kentallda. Olemme kyenneet tuomaan esille yh-
lisad matalan-  teiskunnallisestitarkeita asioita, vaikka paljon
kynnyksen  tyostamme jaakin viela huomaamatta.
paikkoja nuorten Vuosi 2016 oli kaikella tavalla historialli-
hyvinvoinnin nen yhteiskunnallisesti katsottuna. Suomi on
tukemiseksi.  yha enemman kahtia jakautunut erilai-
sine mielipiteineen. Syksylla 2015
alkanut pakolaistilanne haas-
toi Kalliolan Nuoria kaynnis-
tamaan erilaisia toimintoja
ottamaan huomioon juuri
maahan tulleet nuoret. Vuo-
den 2016 aikana kehitimme
Muruseni- seksuaalikasva-
tuspaketin vastaanottokeskuk-
siin seka tarjosimme mahdolli-
suutta liittya mukaan toimintaan.
Osallistuimme myos Helsingin kaupungin
Maahanmuuttajanuorten Helsinki -hankkeen
ideakilpailuun ja voitimme 10 000€ palkinnon
vertaisvierailijamallilla, jonka tavoitteena on
maahanmuuttaja vanhempien tukeminen nuor-
ten paihde- ja mielenterveyden kysymyksissa.
Vuosi 2016 alkoi taloudellisesti tasapai-
noisemmassa tilanteessa kuin aikaisempina
vuosina. Suuri muutos seka taloudellisesti etta
toiminnallisesti oli se, etta Kalliolan Nuoret
ry sai yleisavustuksen RAY:lta vuodelle 2016,
jonka turvin Kalliolan Nuorten kehittamisre-
surssi kaksinkertaistui. Vuoden 2016 kevaalla
uutena hankkeena alkoi Espoon Tyttojen Talon
jalkautuva monikulttuurinen tyttotyo Sorella

ja loppuvuodesta Osallistava ja liikunnalli-

nen teatteri-hanke yhteistyossa useiden eri

toimijoiden kesken. Vuoden lopussa saimme

STEA:ltarahoituksen nuorten perheiden ja eri-

tyisesti nuorten isien tukemiseen. Voitimme

myos Helsingin kaupungin nuorisoasiainkes-

kuksen Safe stadi-kilpailutuksen ja sen puit-

teissa kaynnistamme vuonna 2017 jalkautuvaa

monikulttuurista tyota helsinkilaisissa

lahioissa. Nuorten verkkotukipalve-

luun sen sijaan e-Taloon ei saatu

jatkorahoitusta STEA:lta.

Kevatkauden lopulla Kal-

liolan Nuoret jatti taakseen

nuorisotyon Kivikon kump-

panuusnuorisotalolla lahes

15 vuoden jalkeen. Toiminta

siirtyi nuorisoasiainkeskuksen

toteuttamaksi toiminnaksi. Kalli-

olan Nuoret ei myoskaan enaa tuota

nuorisotyollisia palveluita Puistolan koululla.

Kaiken kaikkiaan voidaan sanoa, etta uusi sivu

kumppanuuksissa on kaantynyt ja uutta tapaa
toteuttaa kumppanuutta etsitaan.

Kalliolan Nuoret ry:n ty6ta tarvitaan edel-
leen. Suurin osa nuorista voi hyvin, mutta yha
suurempi joukko tippuu kaikkien turvaverk-
kojen lapi. Matalankynnyksen paikkoja, joihin
voi tulla aikaa varaamatta ja leimaantumatta
tarvitaan edelleen. Kalliolan Nuoret ry:n tyota
tehdaan ihmiselta ihmiselle, nuorta arvostaen
ja kunnioittaen.

Kirsi Mantyniemi-Sipila

ARTIKKELIT

"Ralliolan Nuoretry:n
tvota tehdaanihmiselta
ihmiselle, nuorta arvos-
taen ja kunnioittaen.”
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SEKSUAALIKASVATUS SEKSUAALIKASVATUS

Ralliolan
Nuorilia
onnytoma
Murunen!

Vuonna 2016 suunniteltiin ja toteutettiin Mu-
ruseni-seksuaalikasvatuksellinen koulutuspa-
ketti seka hiljattain maahan tulleille nuorille
ettd heidan kanssaan tyoskenteleville tyon-
tekijoille. Tavoitteena oli vastata koulutuspa-
ketin avulla yhteiskunnalliseen tilanteeseen,
jossa turvapaikanhakijoiden maara lisaantyi
huomattavasti lyhyen aikavalin aikana Suo-
messa. Suurin osa maahantulijoista oli poi-
kia ja nuoria miehia. Seksuaalikasvatuksissa
nuoret saavat tietoa seksuaalisuuteen liit-
tyvista asioista seka oman itsensa etta uu-
den ymparoivan yhteiskunnan nakokulmista.
Seksuaalikasvatuksissa tarjotaan turvallinen
tila, jossa erilaiset kulttuurikasitykset voivat
elaa rinnakkain. Tyontekijoiden koulutus puo-
lestaan antaa valineita ja varmuutta kohdata
monikulttuuristen nuorten seksuaalisuuteen
liittyvia asioita arjen tasolla.

Seksuaalikasvatusta tarjottiin pilottivai-
heessa Kalliolan kannatusyhdistyksen nuorten
turvapaikanhakijoiden tukiasumisyksikoihin ja
ryhmakoteihin seka Setlementtiliiton Viittakivi
Oy:n vastaanottokeskuksiin. Kokemukset sek-
suaalikasvatuksista olivat keratyn palautteen
osalta hyvia ja kannustavia. Pilotointityo jatkuu
viela kevaan 2017 ajan, jonka jalkeen Muruse-
ni-tuote arvioidaan ja sita voidaan myyda myos
setlementin ulkopuolelle.
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SOPU-HANKE

Tyoparinjaettu
Kkasitys kunniasta

Sopu-hankkeessa tyoparina toimivat Johan-
na Aapakallio ja Majid Allahyari. Sopu tekee
ennaltaehkaisevaa ja konflikteja ratkaisevaa
tyota kunniakdsitysten ja kunniaan liittyvan
vakivallan parissa. Konfliktien taustalla voi olla
erilaisia syita, eivatka Johanna ja Majid tarjoa
asiakkaille valmiita ratkaisuja. Tarkeinta on,
etta osapuolet tulevat kuulluksi ja ymmarre-
tyksija konfliktin taustalla olevat syyt tulevat
mahdollisuuksien mukaan selvitetyksi.
Johanna ja Majid kokevat, etta tyoparina
tyoskentelyssa tarkedinta on luottaa toiseen.
Kriisissa olevassa perheessa liikkuu paljon tun-
teita. Luja luottamus tyopariin luo turvallisuut-
ta niin tyontekijalle itselle kuin asiakkaillekin.
TyOpari antaa myos lohtua ja auttaa jaksamaan,
kun tyo tuntuu raskaalta ja perheen tilanteen
selkiytyminen antaaviela odottaa itseaan. ”Jos-
kus on niin tarkeaa saada tyoparin keittama
kuppi kahvia eteensa ja puhua hetkiihan jostain
muusta” kertoo Johanna. Tyopariiloitsee jajuh-
listaa my0s tyossa onnistumisia yhdessa. Pal-
kitsevinta on, kun saadaan konfliktin osapuolet
ymmartamaan toistensa nakokulmia. "lloitsen
kun naen ihmisessa muutoksen.” Majid sanoo.
Majid kertoo arvostavansa Johannan ko-
kemusta kunniakasitysten kanssa tyoskente-

lysta ja hanen lahestymistapaansa ihmisiin.
"Mielestani Johanna on parhaimmillaan kuin
aiti tyoskennellessaan asiakkaiden kanssa.” han
kertoo Johannasta. Aina ei edes riittavia sanoja
ole edes olemassa, silloin halaus, huolenpito
ja silittava lammin kasi tuovat toivoa ja lohtua
asiakkaille.

Johanna puolestaan arvostaa Majidin ky-
kya ja rohkeutta tuoda vaikeiltakin tuntuvia
asioita esiin suoraan ja kursailematta. "Kun
joskus itse en nae metsaa puilta, Majid nakee
ja ymmartaa asiat kirkkaasti ja sanoittaa ne
selkedsti. Mietimme aina yhdessa asiakkaan
etua. Se tekee yhdessa tyoskentelysta helppoa
jajoustavaa. Vakivallan parissa tyoskennelles-
sa Majidin huumori ja mutkattomuus auttavat
loytamaan iloa ja positiivisuutta paivaan.”

Nuoria, jotka kipuilevat kunniaan liittyvien
teemojen kanssa elamassaan Johanna ja Majid
haluavat kannustaa tekemaan omia ratkaisuja
elamassaan, mutta vaalimaan yhteytta per-
heisiinsa mahdollisuuksien mukaan. "Maailma
on taynna normeja ja saantoja. Kyseenalaista
niita kunnioittavasti.” Majid sanoo ja Johanna
jatkaa, " Vaikeillekin asioille loytyy usein hyva
ratkaisu ja aina on toivoa.”

L AP

SSOP U -HA

Johanna ja Majid
luottavat toisiinsa

tyoparina.



12

POIKIEN TALO

Olin elamassani risteyskohdassaja ymmarsin,
ettei talla tavalla parjaa - joko menen tasta
alaspain tai minun taytyy hakea apua. Kuulin
Poikien Talosta ensimmaisen kerran yhdes-
sa virastossa kaydessani: huomasin seinalla
julisteen ja laitoin ylos tiedon paikasta var-
muuden vuoksi.

En muista tarkalleen ajatuksiani silta
ajalta, kun tulin ensimmaista kertaa Poikien
Talolle. Kaikki muistot ja tunteet olivat niin
pinnassa silloin. Itsetuntemus ja -luottamus
ovat kuitenkin lisaantyneet talolla kdaydessani.
Alitajuisesti ei ole varmaankaan tapahtunut
muutoksia, mutta tietoisesti olen huoman-
nut, etta elamassani on vaihtoehtoja ja etta
niiden avulla voi tapahtua muutosta. Kaveri-
ni ovat kysyneet Poikien Talosta, koska ovat
huomanneet, etta Poikien Talossa taytyy olla
jotain erityista, kun jopa mina olen lahtenyt
hakemaan tukea sielta. Kaverini tietavat, etta
aiemmin olen pitanyt ongelmani sisallani, enka
ole halunnut satuttaa niilla muita.

Tarkeinta toiminnassa on ollut se, etta
on havainnut ulkopuolisen maailman vasta-
kohtaisuuden verrattuna siihen, mita talolla

Poikien Talon
kKavijalta

tapahtuu. Itsensa kokeminen tarkeaksi ja ar-
vokkaaksi on tuottanut helpotusta eika ela-
massa ole ollut samanlaista epatoivoa kuin
aiemmin. Minun ei enaa tarvitse epailla itseani.
Poikien Talolla ei tarvitse muuttaa omia ar-
vojaan, mielipiteitaan ja nakemystaan maail-
masta. Vastapainoksi on hyva tietaa rajansa
ja pyrkia oppimaan lukemaan tilanteita, jotta
itsensa ja maailmankuvansa ilmaiseminen ei
rajoittaisi muita ja ilmapiiri sailyisi turvallise-
na ja avoimena. Joistain asioista, esimerkiksi
vakivallasta, on edelleen vaikea puhua, koska
omat tunteet ja ajatukset nousevat herkasti
pintaan, ja ajattelen, etta niiden sanominen
aaneen muiden seurassa tekee tilanteesta
epamukavan ja uhkaavan.

Kun yhteiskunnassa puhutaan, etta omaa
persoonaa pitdisi mukauttaa ja ettei muuten
kuulu tanne, se saaihmisen helposti masentu-
maan ja lamaantumaan. Oikea ja sopiva asenne
tulee loytaa itse, ei muiden sanelemana. Oma
reitti ei ole aina se, mita muut vaativat sinulta.

"Papillon”

POIKIEN TALO

"Oma reitti ei ole

aina

13
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SAUNALAHDEN TUKIASUNTOYHTEISO

Olen todella tyytyvdinen elamaani juuri nyt.
Valmistuin hiljattain ammattiin ja minulla on va-
kituinen tyopaikka. Haluaisin jatkaa tasta opin-
tojaviela sairaanhoitajaksija paasta sairaalaan
toihin. Se on se minun unelma. Ja onhan tassa
itsevarmuuttakin tullut, etta uskallan unelmoi-
da isommistakin asioista ja tulevaisuudesta.
Asun talla hetkella kotona aidin ja isan luona.
Sain korjattua valit isan ja aidin kanssa, joten
paatin muuttaa takaisin kotiin. Talla hetkella en
voisi edes kuvitella asuvani yksin, silla viihdyn
kotona. Minulla on paljon sisaruksiaja olen tot-
tunut siihen, etta on paljon ihmisia ymparilla.

Kun olin 17-vuotias, minulle tuli mahdol-
lisuus muuttaa laitoksesta SaTuun. Suhteet
vanhempiin oli hankalat mutta yksin asuminen
tuntui viela hurjalta ajatukselta. Muuttaessa
tarkeinta oli ajatus omasta asunnosta ja oh-
jaajien tuesta. Oli helpottavaa tietaa, etta ei
tarvinnut selvita ihan yksin ja etta saisin apua,
jos sita tarvitsen. Se oli oikeastaan kaikista
tarkein juttu. Kuitenkin minua jannitti, sisim-
massani mietin, etta kuinka tulen parjaamaan,
ihan pienissakin jutuissa. Kun omat valit aitiin
jaisaan eivat olleet hyvat niin oli todella mer-
kittavaa, etta SaTussa oli ohjaajat auttamassa.
Henkinen tuki oli kaikkein tarkein.

Alussa ryhmatoimintaan osallistuminen
jannitti, vaikka olenkin sosiaalinen ihminen. Oli

Henkinen tuki oli
kKaikkein tarkeinta -
entisen asukkaanKkirje

tosi hyva, etta maanantaisin piti tulla ryhmaan.
Siita oli paljon hyotya, vaikka enhan itse sita
silloin tajunnut. Ryhmasta lahti aina tyytyvai-
seng, iloisena ja paremmin mielin kotiin. Se
oli sellaista yhdessa vietettya vapaa-aikaa,
eika mikaan terapiaistunto mita aluksi pel-
kasin sen olevan. Koin etta me oltiin kaikki
nuoret aika erilaisia, mutta hyvaksyttiin kaikki
toisemme juuri sellaisina, kun oltiin. Me oltiin
hyva porukka.

Kasvoin sina vuonna ihan hirveasti, kun
asuin SaTussa. Minulla oli ekaa kertaa oma
kamppa ja vapautta ensimmaista kertaa ela-
massa. Totta kai siina kohtaa meni hetken va-
han lujaa, mutta kylla sitten lopulta rauhoituin.
Sen jalkeen aloin miettimaan asioita, kuten
koulua ja duunia ja miten oikeasti voisin pa-
rantaa omaa elamaani. Oman ohjaajan kanssa
kaytiin kaikkia asioita lapi. Han oli sellainen,
jolle pystyi sanomaan kaiken mita ajattelin.
Olin tosi rehellinen. Aikuistuin SaTussa ja sain
itseluottamusta ja itsevarmuutta. Pois muut-
taessani olin 19 - vuotias. Vaikka olin SaTus-
sa vain vuoden elamastani, koen etta muutin
sielta pois henkisesti paljon kypsempana ih-
misena.

Maryam

TOYHTEISO

"Unelmanani

on paasta

sairaalaan toihin.” -

kertoo Maryam




ITA-PASILAN SOSIAALINEN NUORISOTYO ITA-PASILAN SOSIAALINEN NUORISOTYO

Breaking
barriers

risovaihdossa

Ita-Pasilan sosiaalinen nuorisotyd teki elokuun
ensimmaisella viikolla vuonna 2016 nuoriso-
vaihdon 15 nuoren seka kolmen ohjaajan voimin
Espanjan Olianaan, jossa tapasimme espanja-
laisia nuoria ja ohjaajia. Olimme siella viikon
javaihtomme teemana oli ennakkoluulot seka
terveelliset elamantavat, vaikka ensimmainen
ateriamme olikin Burger Kingissa.

Pidimme espanjalaisten kanssa tyopa-
joja ja tutustuimme toisiimme. Tyopajoissa
pohdimme esimerkiksi sitd, miten helposti
maaritellaan toinen ihminen vain ulkonaon
perusteella. Niin ei kannata todellakaan teh-
da! Yhtena paivana haastattelimme ihmisia
puistossa. Kysyimme millaisia ennakkoluuloja
he ovat kohdanneet.

Nuoret opettivat meille katalonialaisesta
seka espanjalaisesta kulttuurista ja me ope-
timme heille suomalaista seka somalialaista
kulttuuria. Maalasimme myos yhdessa todella
hienon muraalin. Pelasimme jalkapalloa, ope-
timme heille pesapalloa, uimme ja soimme.
Teimme myos paivaretken Barcelonaan, jos-
sa meille annettiin erilaisia tehtavia liittyen
ennakkoluulot teemaan. Vierailimme myos FC
Barcelonan kotikentalla eli Camp Noulla. Pa-
rasta oli uudet ystavat ja unohtumattomat
muistot. Toivottavasti espanjalaiset ystavam-
me tulevat pian meidan vieraiksemme.

Ayuub & Abdullahi
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MAAHANMUUTTAJANUORTEN HELSINKI - IDEAKILPAILU

Maahanmuuttajanuorten
Helsinki -ideakilpailun
voitto Kalliolan Nuoriin

Paakaupunkiseutu muuttuu monikulttuurisemmaksivuosi vuodelta ja
Kalliolan Nuorilla on tassa kehityksessa oma paikkansa nuorisotyon
kentdssa. Vuoden aikana Kalliolan Nuoret olivat aktiivisena toimijana
Helsingin kaupungin nuorisoasiainkeskuksen ja me-saation Maahan-
muuttajanuorten Helsinki —-hankkeessa. Hankkeen tavoitteena on
saavuttaa merkittavia parannuksia maahanmuuttajanuorten asemaan
palvelusuunnittelun ja palvelukokeilujen avulla. Kalliolan Nuorista
Kunniaan liittyvan vakivaltahankkeen Sopu projektityontekija Majid
Allahyarija Tyttojen Talon kulttuurisensitiivisen tyon vastaava Sophia
Wekesa osallistuivat hankkeen ideakilpailuun ja heidan ideansa voitti
kilpailun. Voitto poiki 10 000 € palkkion ja idean pohjalta jarjestetaan
kilpailutus palveluntuottajille vuoden 2017 aikana.

Ideakilpailussa he loivat vertaisvierailijamallin, jossa vertaisuuden
avulla mahdollistetaan maahanmuuttajavanhempien paihdetietoisuus
ja kyky kasitella mielenterveysongelmia perheen sisalla. Sophian ja
Majidin mallissa oli kilpailuraadin mukaan parasta idean asiakas-
arvo- ja lahtoisyys, idean jalostuminen prosessin aikana, ratkaisun
tavoitettavuus ja monistettavuus seka maahanmuuttajataustaisten
nuorten, vanhempien ja yhteisojen aktiivisen toimijan rooli.
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Tyttojen Talon toiminta on matalan kynnyksen tukea paakaupunkiseudun 10-28 -
vuotiaille tytoille ja nuorille naisille. Perustehtavana on tukea tyttojen ja nuorten
naisten kasvua kohti oman itsensa nakoista naiseutta naistietoisessa ja yhteisol-
lisessa ilmapiirissa. Toiminnassa huomioidaan sukupuolen moninaisuus. Tyttojen
Talon toimintamuotoja ovat avoin ja ryhmatoiminta, monikulttuurinen tyttotyo,

seksuaalineuvonta, nuoret aidit- toiminta ja seksuaalinen vakivaltatyo.
Tyttojen Talolla tyoskenteli vuonna 2016 kahdeksan kokopaivaista tyontekijaa
seka n. 20 tuntityontekijaa ryhmanohjaajana. Vapaaehtoisia naisia talolla toimi 29.
Toimintaa rahoittivat Raha-automaattiyhdistys, Helsingin kaupungin Nuo-
risoasiainkeskus, Helsingin sosiaali- ja terveysvirasto, Opetus- ja kulttuurimi-
nisterio. Lisaksi rahoitusta toimintaan saatiin mm. Zonta-jarjestoilta ja Hartwall

Stiftelsenilta.

Tyttojen Talon perustoiminta tarjosi vuonna
2016 monen tasoista viriketta, tukea ja yhtei-
sollisyyden kokemuksia toimintaan osallis-
tuville tytoille ja nuorille naisille. Toimintaa
toteutettiin avoimen kahvilatoiminnan seka
avointen ja harrastusryhmien ja kurssien muo-
dossa. Vahvemman tuen muodosti vuorovai-
kutteiset kasvua tukevat ryhmat ja yksilotyo.
Lisaksitalollajarjestettiin yhteisia tapahtumia
ja juhlia.

Kulttuurisensitiivinen toiminta tarjosi
nuorille turvallisen tilan kasvulle ja itsere-
flektiolle, vertaistukea, esikuvia ja represen-
taatiota seka uusia kokemuksia.

Nuoret aidit-toiminta, jonka tavoitteena
ontukea nuoria aiteja aikuisuuteen ja vanhem-
muuteen kasvun kaksoishaasteessa, toteutui
erilaisten perusryhmien (odottajien ryhmat,

aiti-vauvaryhmat ja avoimet ryhmat) lisak-
si lyhytkestoisten kohdennettujen ryhmien
muodossa. Nuorille dideille aloitettiin myos
oma chat, joka tavoitti kohderyhmaa hyvin.

Seksuaalivakivaltaa kokeneet tytot ja
nuoret naiset saivat tukea yksilotapaamis-
ten, vertaisryhmien, leirien seka verkostotyon
kautta. Myos huoltajille toteutettiin vertais-
ryhmia. Keskeinen osa tyota oli myos koulutus
ja konsultaatio muille nuorten kanssa tyos-
kenteleville ammattilaisille.

Toimintavuotta leimasi muutto uusiin
tiloihin Hameentielle. Muutto laski hieman
tunnuslukuja, mutta toimintaan osallistuvat
tytot loysivat kuitenkin uusiin tiloihin hyvin.
Lisaksi muuton myota avoitettiin myos uutta
kohderyhmaa Tyttojen Talolle.

-

Toimintaan osallistumisessa tarkeaa oli tu-
tustuminen uusiin ihmisiin, vertaistuki, omien
kokemusten jakaminen ja yhteisollisyyden ko-
kemukset.

Toiminta vaikutti positiivisesti tyttdjen mielia-
laan, vahvisti uskoa itseensa seka tulevaisuuteen.

Toiminnan kautta saatu tuki omaan elaman-
tilanteeseen seka mielekas tekeminen lisasi
tyttojen voimavaroja arjessa.

Nuorille dideille toiminta antoi lisda uskoa itseen-
sa aitina, vertaistukea muilta aideilta seka am-
mattitaitoista tukea uudessa elamantilanteessa.

Seksuaalivakivaltatyon kautta tuen piirissa
olleet tytot saivat elamaansa vakautta, tukea
ja valineita siirtya elamassa eteenpain trau-
maattisen kokemuksen jalkeen.

"Ilman ryhmaa en olisi saanut mahtavia ystavia
muista aideista, en valttamatta olisi uskaltanut
lahtea muihin aiti-lapsiryhmiin.”

"Kaikkialla muualla apu tuntui ahdistavalta,
ja itsessaan negatiiviselta, todellisuudesta
etaannyttavan ilmapiirinsa vuoksi. Tyttojen
Talolla todellisuus tuntui olevan lasna ja kasi-
teltavissa positiivisen, turvallisen ja kotoisan
ilmapiirinsa vuoksi.”

"Taalla kohdataan ihmisetihmisina, kukaan ei
arvostele, syrji tai kiusaa. Tadlla saan ja uskal-
lan puhua asioistani, minua kuunnellaan eika
kertomiani asioita saikahdeta.”

"Olen saanut vertaistukea ja turvaa Tyttojen
Talolla. Voin olla oma itseni eika menneisyyteni
paina mieltani enaa niin paljon.”

Josyo[n] JosIJerisoy -




ESPOON TYTTOJEN TALO

Espoon
Tyttojen Talo

Vuoden aikana
jarjestettiin myos
tapahtumia ku-
ten naistenpai-
vd, Ruusun paiva,
kevatjuhla, tytto-
jenpaivan juhla

seka joulujuhla.

Espoon Tyttojen Talo on 10-28 -vuotiaille tytoille ja nuorille naisille tarkoitettu
matalan kynnyksen toimintamuoto, jossa tuetaan kasvua kohti omannakoista
naiseutta. Tavoitteena on tyttojen ja nuorten naisten hyvinvoinnin lisdaminen
tarjoamalla heidan tarpeidensa mukaista tukea.

Tyttojen Talolla tyoskenteli vuonna 2016 kuusi tyontekijaa, oppisopimusopiskeli-
ja, tyokokeilija ja tuntityontekijoita. Kaksi tyontekijaa tyoskenteli jalkautuvassa
Sorella-projektissa. Opiskelijoita oli 4 ja vapaaehtoisia 14.

Toimintaa rahoittaa Espoon kaupungin nuorisopalvelut, STEA (RAY) seka Espoon
kaupungin lasten ja nuorten elinvoimaisuusohjelma.

Espoon Tyttojen Talon toiminta toteutui avoi-
missa illoissa, erilaisten ryhmien ja yksilota-
paamisten kautta. Avoimia olkkari-iltoja jar-
jestettiin keskiviikkoisin ja niihin hakeutui
erityisesti 10-16-vuotiaita tyttoja. Harrastus-

ryhmat olivat monelle tytolle luonteva vayla
osallistua toimintaan. Myos suljettuja vuoro-
vaikutuksellisia tyttoryhmia pidettiin.

Nuorten aitien toiminta jatkui seurakun-
nan, neuvolan ja lastensuojelun tyontekijoiden
kanssa yhteistyossa. Seksuaalikasvatus- ja
neuvontahankkeen puitteissa jarjestettiin sek-
suaalikasvatusta ja -neuvontaa seka koulutus-
taja konsultointeja. Vuoden aikana jarjestettiin
myo0s tapahtumia kuten naistenpaiva, Ruusun
paiva, kevatjuhla, tyttdjenpaivan juhla seka
joulujuhla. Myos talon ulkopuolella oltiin mu-
kana erilaisissa tilaisuuksissa.

Monikulttuuristen kavijoiden maara kas-
voi STEA:n myonnettya rahoituksen jalkautu-
valle tyttotyolle.

Tyttojen Talo liittyi kevaalla yli 16-vuoti-
aille tarkoitettujen nuortenpalveluiden kehit-
tamisryhmaan. Nakopiirissa on eritoimijoiden
yhteiset tilat, jossa Tyttojen Talolla on oma
erillinen paikkansa.

ESPOON TYTTOJEN TALO

Tytot kokivat Espoon Tyttojen Talon tuoneen
tilaisuuksia tutustua muihin tyttéihin seka saa-
da positiivisia kokemuksia ryhmatoiminnasta.

Kavijat kokivat Tytt6jen Talon tunnelman tur-
vallisena ja toisia kunnioittavana, mika mah-
dollisti sen, etta muiden kanssa oli helppoolla
ja tutustua.

Kavijat myos kokivat saaneensatukea erilaisten
tunteiden kasittelyyn seka voimia arkeensa.

Monikulttuuriset tytot kokivat Espoon Tyttojen
Talon tuoneen elaman lisaa harrastusmahdol-

lisuuksia seka turvallisen tilan, jossa ketaan ei
kiusata ihonvarin, uskonnon ym. takia.

"Ryhma on ollut tarkea osa arkea ja se on tar-
jonnut paikan, jossa olla oma itsensa ja tun-
nistaa omia tunteita ja tarpeita. Se on ollut
saannollinen tsekkaus ja paluu itsensa aarelle,
paikka jossa voi olla ja tuntea vapaasti.”

"Tarkeaa minulle oli yhteenkuuluvuus ja yh-
dessa tekeminen. Hyvaksyntdaa omaa kehoa
ja itsea kohtaan. Tallaisia ryhmia tarvitaan!”

—— 19S)0[n] J3SI[ERISOS

SORELLA-HANKE

Sorella-hanke

Sorella-hanke on STEA:n rahoittama kolmivuo-
tinen (2016-2018) kehittamishanke, jonka tavoit-
teena on kehittaa tyomuotoja, joiden avulla
tuetaan monikulttuuristen tyttojen ja nuorten
naisten kasvua ja elamanhallintaa Espoon la-
hioissa. Ensimmaisen vuoden kokemus osoitti,
ettd jalkautuvan ja useaan erilahioon suuntau-
tuvan tyttotyon onnistumisen edellytyksena
ovat hyvat verkostot ja alueellinen tuntemus.

Hankkeen toimintamuotoina ovat alu-
eellinen ryhmatoiminta, avoin kahvilatoimin-
ta, kohdennetut kouluryhmat seka retket. Yli
85 % ryhmiin osallistujien kotikielista on muu
kuin suomen kieli. Vuonna 2016 on toteutettu
kokkis- ja kadentaitoryhmia seka avointa ryh-
matoimintaa yhteistyossa kirjaston seka alu-
eellisen nuorisopalveluiden kanssa. Samojen

kumppaneiden kanssa kaynnistetiin syksylla
my0s pop up- tyyppinen tyttojen Candy-kahvila
Espoon keskuksessa.

Kahdella yhtenaiskoululla toteutettiin
yhteistyossa koulun henkilokunnan kanssa
kohdennetut tyttoryhmat. Koulun opettajat
valikoivat osallistujat ja ryhmien ohjaajapari
tuli toisella koululla koulun henkilokunnasta
ja toisella alueen nuorisotilalta. Ryhmat ko-
koontuivat kuusi kertaa. Kouluilla tapahtuvalle
tyttoryhmatoiminnalle on suuri tarve ja sita
kehitetaan jatkuvasti.

Kesatoimintana jarjestettiin retkia ja kaksi
yon yli kestanytta leiria. Yhden yon leirille osal-
listui nelja nuorta ja kahden yon leirille viisi.
Leireista pidempi jarjestettiin yhdessa Ita-Pa-
silan nuorisotyon kanssa.




POIKIEN TALO

Poikien Talo

Poikien Talollatehdaan sosiaalista nuorisotyota sukupuoli- ja kulttuurisensitiivisel-
la tyootteella. Kohderyhmana ovat 10-28 -vuotiaat pojat ja nuoret miehet. Poikien
Talo tarjoaa matalankynnyksen periaatteella monitasoista ja tarkoituksenmukaista
tukea, jossa nuorivoiitse maaritelld osallistumisensa tason. Temaattisesti erityisina
toimintamuotoina olivat monikulttuurinen poikatyo, seksuaalineuvonta, seksuaali-
vakivaltatyo, seksuaalikasvatukset, lahioissa toteutettava sosiaalinen nuorisotyo,

POIKIEN TALO

verkossa toteutettava sukupuolisensitiivinen tyo ja vertaisvetoinen toiminta.
Poikien Talolla tyoskenteli vuonna 2016 viisi kokopaivaista ja kaksi osa-aikaista

tyontekijaa seka nelja tuntityontekijaa. Vuoden aikana Talolla toimi viisi opiskelijaa.

Lisaksi vuoden 2016 aikana Poikien Talo tyollisti tuetusti yhteensa nelja kavijaa

toimitilojen siivoustehtaviin (2h/vko).

Toimintaa rahoittivat vuonna 2016 STEA (Raha-automaattiyhdistys), Helsingin
kaupungin Nuorisoasiainkeskus, Helsingin kaupungin sosiaali- ja terveysvirasto,
Opetus- ja kulttuuriministerio seka Euroopan Sosiaalirahasto

Poikien Talon viidetta toimintavuotta kuvaa
identiteettityo ja Poikien Talon ytimeen syventy-
minen. Vuonna 2016 toiminta rakentui avoimesta
yhteisotoiminnasta, yksilotyosta, ryhmamuotoi-
sestatoiminnasta, erilaisista ryhmamuotoisista
projekteista ja yhteisista tapahtumista.

Vuoden 2016 teemana yhteisotoiminnas-
sa oli ystavyys ja sen mahdollisuudet. Teeman
puitteissa toteutettiin yksilollisia ja yhteisolli-
sia keskusteluja seka erilaisia toiminnan sisal-
la toteutettuja oheisprojekteja. Poikien Talon
kohdennettu, sosiaalisesti voimaannuttavissa ja
toimintakykya vahvistavissa ryhmatoiminnoissa
menetelmina kaytettiin esimerkiksi liikunnalli-
sia ja kehollisia, kulttuurien valisen oppimisen
ja pelaamisen menetelmia, ruoanlaittoa seka
taidemenetelmia. Vuoden aikana toteutunei-
ta ryhmia olivat esimerkiksi Liikkeelle-ryhma,
Kiusaamisproggis, Kulttuuriklubi, Our Saturday
Adventures, Nuoretisat- ryhma ja Transmasku-
liinien aanityopaja.

Monikulttuurinen poikatyo on Poikien Ta-
lolla kaiken toiminnan kattavaa kulttuurisen-
sitiivista tyota. Kulttuurisensitiivisessa tyossa
huomioidaan mm. nuoren kulttuurinen tausta,

kotoutumisen erityishaasteet, perheen ja lahi-
verkostojen merkitys seka mahdolliset kodin ja
yhteiskunnan valiset arvoristiriidat. Kohdenne-
tummin kulttuurisensitiivista tyota toteutet-
tiin Intercultural Evening -yhteis6toiminnassa ja
osallistujien kielitaidon kehittymista tukevassa
Homework Club -laksykerhotoiminnassa.
Lahioissa toteutettava sosiaalinen nuoriso-
tyo kdynnistettiin Poikien Talon uutena tyomuo-
tonasyyskauden alussa. Toiminnan tarkoituksena
ontoimia ennaltaehkaisevana toimenpiteena syr-
jaytymista ja raskaita lastensuojelun toimenpi-
teita kohtaan. Lahiotyossa painottuvat erityisesti
jalkautuminen ja toiminnan joustavuus.
Poikien Talon Olohuonedialogi oli uusi
asiantuntijatyon muoto, jonka tarkoituksena on
kayda keskustelua pojista, heidan elamaansa
koskettavista teemoista, tarpeista ja haasteis-
ta. Olohuonedialogi on foorumi ammattilaisten,
asiantuntijoiden, tutkijoiden, paattajien ja mui-
denyhteiskunnallisten vaikuttajien kohtaamisel-
le. Olohuonedialogeja jarjestettiin kaksi. Ensim-
maisessa dialogissa teemana pohdittiin poika- ja
mieskuviaja normiodotuksia, toisessa dialogissa
teemana olivat pojat ja miehet vakivallan uhreina.

Poikien Talo Talo mahdollisti nuorille sosiaa-
lisia suhteita muiden poikien kanssa yhteisen
tekemisen kautta, antoi paikan pohtia itseaan
ja ajatuksiaan ja tarjosi ystavallisen ilmapiirin
kautta mieluisan oleskelupaikan.

Kavijat kuvailivat Poikien Talolla kaymisen
tuoneen muutosta erityisesti sosiaalisiin suh-
teisiin, itsetuntemukseen ja henkiseen hyvin-
vointiin.

Poikien Talon kavijat kokivat saaneensa erityi-
sesti kohtaavaa keskustelutukea, vertaistukea
ja yleista kannustusta.

"Saan olla vapaasti oma itseni ja ymparillani
olevat ihmiset hyvaksyvat minut ja ottavat mi-
nut sellaisenaan vastaan. Tama on loistavaa.”

"Olen saanut tutkia itseani suhteessa muihin
seka rohkaistunut olemaan oma itseni.”

"Itsevarmuuteni jatyokalun omassa elaman-
hallinassa on lisaantynyt.. Pelkoni ovat rau-
hoittuneet.”

"Olen saanutuusiaystavia, ja olen oppinut hy-
vaksymaan enemman itseani.”

—— 33$)0[N] IISI[EBISOS

Poikien Talo on

turvallinen tila.




SOPU-HANKE

Sopu - kunniaan
liittyvan vakivalta-
tvon hanke

ehkaisy. Sopu on jarjestolahtoista matalan kynnyksen toimintaa, joka on suunnattu
monikulttuuristen nuorten ja seka heidan perheidensa tueksi. Toiminnan keskiossa
SOPU on perheiden kokonaisvaltainen tukeminen seka kotoutumisen edistaminen. Yhtei-
sOtyon keinoin tuetaan maahan muuttaneiden vanhemmuutta suomalaisessa yhteis-
kunnassa keskustelemalla seka tarpeellista tietoa antamalla. Toiminta on kohden-
nettu erityisesti kunnia-ajattelun nakokulmasta riskiolosuhteissa elaville perheille.
Hankkeessa tyoskenteli kaksi tyontekijaa, joista yksi 100% toinen 70%. Taman
lisaksi hankkeessa tyoskenteli kaksi tuntiohjaajaa, kaksi tuntityontekijaa ja yksi
opiskelija. Hanketta rahoittaa STEA (RAY).

)““ SOPU-hankkeen toiminnan padtavoitteena on kunniaan liittyvan vakivallan ennalta-

SOPU-HANKE

Vanhemmat olivat saaneet ryhmista vanhem-
muuteen liittyvaa tietoa ja taitoa seka mahdol-
lisuuden keskustella vanhemmuudesta seka
omasta roolista perheessa.

Ryhmissa, perhekohtaisessaja yksilollisessa
tuessa on ratkottu perheen vuorovaikutuksen
ongelmia.

SOPU onnistui yhteistydlla tavoittamaan sek-
suaali- ja sukupuolivahemmistoihin kuuluvia
nuoria ryhmatoimintaan ja osallistujat olivat
saaneet ryhmatoiminnasta lisaa itsetunte-
musta ja —arvostusta ja vahvisti heidan omaa
identiteettiaan.

Ammattilaiset saivat omaan ty6honsa taus-
tatietoja ja tyokaluja, erityisesti liittyen kun-

niakasityksiin ja yhteisollisen ja yksilollisen
kulttuurin erityispiirteisiin.

"Kylla tasta ryhmasta tulee niin paljon oival-
luksia. Opin ratkaisemaan perheen ongelmat.
Tassa ryhmassa puhutaan paljon sukupuolista
ja perheesta”

"Emme ole pystynyt aikoihin puhumaan tyttoni
kanssa mistaan. Haluaisi vain muuttaa pois,
eika olla tekemisissa perheen kanssa. Nyt tie-
dan mista han tykkaa ja mita vaatii minulta.
Ei meilla ole vielakaan ihanteellista suhdetta,
mutta suunta on oikein.”

"SOPU has helped me psychological to unders-
tand that I'm not possesed or sick.”

Sopun toiminta toteutui vuonna 2016 jo vakiin-
tuneiden ja hyviksi osoittautuneiden toiminta-
muotojen kautta, jotka ovat ennaltaehkaiseva
ryhmatoiminta, yksilollisesta ja perhekohtai-
sesta kriisi- ja konfliktityota ja ammattilaisten
kouluttamisesta. Kuluneena vuonna tavoitet-
tiin toiminnan piiriin myos seksuaali- ja suku-
puolivahemmistoon kuuluvia maahanmuuttajia,
jotka ovat kunniakasitysten nakokulmasta eri-
tyisen haavoittuvassa asemassa. Kunniaan liit-
tyvia konfliktitapauksia ratkaistiin hankkeessa
huomattavasti aikaisempaa vuotta enemman.
Konfliktien aiheet koskivat yleisimmin nuorten
seurusteluun, vapaa-ajanviettoon ja itsenaisty-
miseen liittyvia ristiriitoja seka pakko-avioliittoa.

Naisten ja miesten ryhmat olivat somalin-,
turkin-, darin- ja arabiankielisia ja niissa kasi-
teltiin mm. vanhempana olemiseen ja naisena
jamiehena elamiseen liittyvia teemoja. Lisaksi
naisten ryhmissa kaytiin lapi seksuaalisuut-
ta, seksuaalikasvatukseen liittyvia asioita ja

kunnian merkitysta seksuaalisuuden kannalta.
Naisten ryhmissa kasiteltiin myos lastenkasva-
tukseen liittyvia haasteita. Naisten ja miesten
ryhmien lisaksi toteutettiin yhteistyossa He-
Setan kanssa Sateenkaariryhma, jossa kasi-
teltiin perheen, yhteison ja kunnian merkitysta
seksuaali —ja sukupuoli-identiteettiin liittyen.
Tytoille, jotka eivat saa viettaa kodin ja koulun
ulkopuolella vapaa-aikaansa, jarjestettiin kaksi
ryhmaa yhteistyossa nuorisotalojen kanssa.

Sopu koulutti kunniaan liittyvasta vaki-
vallasta viranomaisia vastaanottokeskusten
tai tukiasumisyksikkojen tyontekijoita ja asi-
akkaita, opettajia, kriisityontekijoita, jarjesto-
tyontekijoita ja opiskelijoita. Marraskuussa to-
teutettiin yhteistyossa Setlementti Tampereen
Didar-hankkeen kanssa irakilaisen kirjailijan ja
ihmisoikeusaktivistin vierailu Suomeen. Han
puhui kunniasta ja vakivallasta ammattilai-
sille ja kurdinkielisille erikseen toteutetuissa
tilaisuuksissa Helsingissa.
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SOPU-hankkeen
toiminnan paa-
tavoitteena on
kunniaan liitty-
van vakivallan

ennaltaehkaisy.




SEKSUAALIKASVATUS

Hankkeen tavoitteena on lisata 10-28
-vuotiaiden nuorten tietoja ja taitoja
seksuaali- ja lisaantymisterveydesta.
Tavoitteena on nuorten voimavarojen,
seksuaalioikeuksien ja seksuaalisen it-
setuntemuksen vahvistaminen.

Hanke kaynnistyi vuonna 2015 Ope-
tus- ja kulttuuriministerion rahoituksella
Tyttojen ja Poikien Talon yhteishankkeena.
Hankkeessa tyoskentelee 1,8 tyontekijaa.

Hankkeen toiminta toteutui seksuaalikasva-
tusten, seksuaalineuvontavastaanoton seka
koulutusten ja konsultaatioiden kautta. Sek-
suaalikasvatukset kohdennettiin toisen asteen
oppilaitoksiin ja kouluihin, valmentaviin luokkiin
seka joustavan opetuksen ryhmiin. Kasvatukset
kohdennettiin ryhmiin, joissa oli ajankohtainen
tarve kasitella seksuaalisuuden teemoja ja ky-
symyksia ammattilaisen kanssa.

Seksuaalineuvontavastaanotto toteutui
Helsingin Tyttojen Talolla, Poikien Talolla siir-
ryttiin ajanvarauskaytantoon. Helsingin saan-
nollinen Pop In - seksuaalineuvontapaivystys
toteutui kolme kertaa viikossa. Vastaanotolla
oli mahdollisuus raskaus- ja seksitautitesteihin,
jalkiehkaisyyn seka kondomeihin. Yksilotyossa
nuoren oli mahdollista kasitella hanta askarrut-
tavia aiheita seksuaalisuuden alueella ja saada
apua mahdollisiin ongelmiin.

Koulutusta ja konsultaatioita toteutettiin
opetus- ja nuorisotoimen seka vastaanottokes-
kusten ammattilaisille.

Matalankynnyksen
seksuaalineuvonnan
ja-kasvatuksen hanke

Seksuaalikasvatuksiin ja-neuvontaan
osallistuneet kokivat saaneensa tukea
jatietoa seksuaaliterveydesta jaitse-
maaraamisoikeudesta.

Nuoret kuvasivat saatua tukea lisdan-
tyneenaitseymmarryksena, uusina na-
kokulmina ja tietona seka omien rajo-
jentunnistamisena ja vahvistumisena.

Ammattilaiset kertoivat koulutuksen
tukeneen heidan ammatillista osaa-
mistaan jatuoneen hyodyllista ja ajan-
kohtaista tietoa heidan tyohonsa.

"Menin yksilotapaamiselle kuraatto-
rin kautta. Sain kertoa rauhassatilan-
teestani. Tyontekija ei sanonut mitaan
pahaa toiminnastani, vaan han antoi
minulle pohdittavaksi eri vaihtoehtoja
joiden avulla voin jatkossa ymmartaa
paremmin riippuvuuttani ja paasta sii-
ta sitd kautta eroon.” (nuoren palaute)

"Parasta koulutuksessa oli Hyva ilma-
piiri, asiallista keskustelua tarkeista
aiheista. Hyvia nakokulmia ja vinkkeja
kysymysten kysymiseen seka nuorten
kannalta ajatteluun.” (koulutukseen
osallistunut ammattilainen)
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e-Talo -hanke

e-Talo -hankkeen tavoitteena oli toimia verkossa 10-28 -vuotiaiden nuorten ma-
talankynnyksen tukipalveluna seka kehittaa verkossa tapahtuvaa, nuorten suku-
puolisensitiivista kohtaamista. Hankkeessa oli vuoden aikana kaksi kokopaivaista
tyontekijaresurssia, jonka lisaksi toiminnassa oli mukana kolme opiskelijaa seka

yksi vapaaehtoinen.

Vuosi 2016 oli hankkeen viimeinen toimintavuosi. Toimintaa rahoitti STEA (RAY.)

Vuosi2016 oli e-Talo -hankkeen (2013-2016) vii-
meinen vuosi. Nuoret saivat palvelun kautta
tukea kasvuunsa kysymys&vastaus -palstan,
chat-palvelun seka tietopankin muodossa. Ky-
symys&vastaus -palsta tavoitti erityisesti tyt-
toja. Teemoina palstallaja chatissa nakyivat ja
fyysiseen, etta henkiseen terveyteen liittyvat
kysymykset ja sosiaaliset suhteet. Tietopank-
kiin lisattiin vuoden aikana tietoa jaksamisesta,
haluttomuudesta ja seksuaalisesta kaltoinkoh-
telusta nuorten toiveiden mukaisesti.

Syksyn aikana chatin kavijamaarat kasvoi-
vatja poikia onnistuttiin tavoittamaan aiempaa
enemman palveluun. Vuoden aikana pyrittiin

takaamaan toiminnan jatkuvuutta yritysyhteis-
tyon ja lahjoitustoiminnan kautta, mm. perus-
tamalla lahjoitussivu.

Toiminnan juurruttamistyota tehtiin
kouluttamalla Kalliolan Nuorten tyontekijoita
chat-tyohon. Chat otettiin kayttoon esimerkiksi
Nuoret didit-toiminnassa seka Tyttojen Taloilla.
Lisaksi eri toiminnoissa mahdollistettiin nuo-
rille ajanvarauksella toimiva chat.

Syksylla jarjestettiin loppuseminaari, jon-
ka tavoitteena oli lisata ammattilaisten tietoi-
suutta sukupuolisensitiivisesta, kohtaavasta
verkkotyosta.

e-Talo.fi

Nuoret kokivat saaneensa e-Talon kautta luo-
tettavia vastauksia kysymyksiinsa seka neuvoja
jatkon kannalta.

Nuoret kokivat tarkeana sen, etta heidat otet-
tiin tosissaan ja sen, etta joku valittaa.

e-Talon tapaatehda verkkotyota pidettiin koh-
taavanajayksilollisena, jolloin nuorella olitieto
siitd, kuka palvelussa hanelle vastaa.

“Moikka!(...) Oon nyt ens viikon tiistaina menos
puhuu kuraattorin kaa mun masennuksesta! En
ois uskaltanu tahan ilman teita! <3 Tuntuu jo
nyt nii paljon helpommalta ku tiian jo et tuun
saamaa apua!” - tytto 14

“Kiva lukee muiden viesteja, kun nakee ettd en
00 ainoo kun pohtii naita!” -tytto 13

“Onihanaajutella sun kanssa kun sa kuuntelet!”
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SAUNALAHDEN TUKIASUNTOYHTEISO

sSaunalahden tuki-
asuntoyhteiso - SaTu

Espoossasijaitsevassa Saunalahden tukiasuntoyhteis6ssa on 12 asuntoa. Vuonna
2016 asuntokanta laajeni yhdella asunnolla. Palvelu on tarkoitettu 16-20-vuotiaille
lastensuojelun nuorille, jotka tarvitsevat tukea itsendistymisvaiheessa. Toimin-
nassa painotetaan sukupuolisensitiivisyytta ja yhteisollisyytta. Nuoret saavat
kasvunsa tueksi seka yhteisollista ryhmatukea etta kohtaavaa yksilotukea.

Nuoret asuvat Saunalahden Setlementtiasunnot -nimisessa vuokrakerrostalos-
sa yksioissa omilla vuokrasopimuksillaan joko suoraan Setlementtiasuntojen
vuokralaisina tai valivuokralla Kalliolan Nuorten kautta. Vuokranantajana toimii
Setlementtiliitto ry:n ja Kalliolan setlementin omistama yleishyodyllinen yritys

SAUNALAHDEN TUKIASUNTOYHTEISO

Asukasnuoret kuvasivat SATU:ssa asumisen
myotd arkensa helpottuneen. He kertoivat saa-
neensa tukea mm. itsendistymiseen, sosiaali-
siin taitoihin ja jaksamiseensa.

Suhteet ohjaajiin koettiin hyvin luottamuk-
sellisina ja ryhmatoimintaa seka yksilotukea
pidettiin tarkeina.

Asumisyhteisosta poismuuttaneet nuoret ku-
vasivat saaneensa SATUsta ryhmatoiminnan
taitoja, joista oli ollut hyotya poismuuton jal-
keen muissa ryhmatilanteissa.

Ilman asumisyhteison tukea nuoret kokivat,
etta heidan mielenterveytensa olisi heikompi

jasuhteet laheisiin mahdollisesti etaisemmat.
Itsenaisen elaman oppiminen olisi ollut tyo-
laampaa tai jopa mahdotonta.

”(...) Etta olin niin huonossa pisteessa, tosi
vaikea miettid missa olisin nyt (ilman SaTua),
mutta ainakin paljon huonommassa kunnossa
henkisesti. (...) Mutta tosi vaikea sanoa. En usko
ainakaan etta asuisin kotona talla hetkella ja
mulla olisi samat valit isan ja aidin kanssa. Ja
etta olisin saanut elamani nain raiteille.”

"Olisin varmaan syrjaytynyt.”

39S 0[N 1SI[RRISOS

Setlementtiasunnot Oy.

Saunalahdessa tyoskenteli vuonna 2016 kolme kokopaivaista ja yksi vakituinen
tuntityontekija. Vuoden aikana toiminnassa oli mukana myos sosionomiharjoitte-
lija. Espoon kaupunki ostaa tuetun asumisen palvelun Kalliolan Nuorilta.

Yhteisossa asui vuoden aikana 15 eri nuorta,
jotka olivatialtaan 17-20-vuotiaita. Toiminnan
keskiossa ovat sukupuolisensitiiviset tytto- ja
poikaryhmat, jotka kokoontuivat viikoittain
koko toimintavuoden ajan. Uutena yhteiso-
toiminnan muotona aloitettiin kuukausittaiset
yhteisaillat. Nuoret saivat tukea saannollisesti
myos yksilotuen muodossa esimerkiksi arjen
taitoihin, ammatinvalintaan, opiskeluasioihin,
psyykkisiin vaikeuksiin seka paihteisiin liit-
tyen. Toimintavuoteen kuului myos erilaisia
retkia, yhteisokokouksia, vuodenaikajuhlia,
syntymapaivajuhlia seka tutustumista erilai-
siin harrastuksiin, kuten kartingiin ja ampu-
marataan. Syksylla osallistuttiin Saunalahden

setlementtiasuntojen taloyhteison pihajuhlan
Popitan suunnitteluun ja toteutukseen.

Nuoret olivat mukana kaikkien ryhmien ja
yhteisollisten toimintojen ideoimisessa jajar-
jestamisessa. He osallistuivat myos toiminnan
arviointiin ja kehittamiseen. Nuoria kannustet-
tiin aktivoitumaan vuokralaistoimintaan ja yksi
heista liittyikin asukastoimikuntaan. Yhdessa
osallistuttiin myos kevaalla vuokranantajan
jarjestamaan naapurisovittelu-infoon.

Tahan asti Espoon lastensuojelu on os-
tanut kaikki tarjolla olevat tukiasuntopaikat ja
kayttoaste on pysynyt erittain hyvana. Tulevan
vuoden aikana tutkitaan mahdollisuuksia laa-
jentaatoimintaa erialueille ja asiakasryhmiin.

Espoossa sijait-

sevassa Sau-

nalahden tuki-

asuntoyhteisossa

on 12 asuntoa j

yhteisotila.




ITA-PASILAN SOSIAALINEN NUORISOTYO

Ita-Pasilan
sosiaalinen
nuorisotyo

Ita-Pasilan sosiaalinen nuorisotyd on
alueen lapsia, nuoria seka perheita yk-
silollisesti ja yhteisollisesti kohtaavaa ja
vahvistavaa toimintaa. Toiminnan kes-
kiossa ovat voimaannuttavat, vuorovai-

kutteiset ja vertaistuelliset tytto- ja poi-

karyhmat.

Vuonna 2016 toiminta sisalsi kulttuuri- ja sukupuo-
lisensitiiviset tytto- ja poikaryhmat, harrastusryh-
mat, tapahtumia seka loma-aikoihin painottuvaa
retki- ja leiritoimintaa. Yksilollista tukityota to-
teutettiin erityisesti jatko-opiskeluihin ja kesa-
toihin liittyvissa asioissa. Koulunkayntia tuettiin
jarjestamalla laksyjentekoapua vapaaehtoisten
aikuisten voimin Laxarissa. Vanhempien toiveesta
syksylla kaynnistettiin myos toinen laksyryhma.
Vanhempaintapaamiset lisdsivat vuorovaikutusta
koko perheen kanssa onnistuneesti.

Kesalla jarjestettiin retkia muun muassa
Kalliolan kesakodille ja Ita-Pasilan tytot teki-
vat vaelluksen Nuuksioon. Kesatoiminnan ja
koko toimintavuoden kohokohta oli nuorille
jaohjaajille Erasmus-nuorisovaihto Espanjaan
elokuussa. Mukana reissussa oli kuusi poikaa ja
yhdeksan tyttoa. Nuoret toteuttivat myos valo-
kuvanayttelyn matkasta Pasilan asukastalolla.

PUISTOLAN JA KIVIKON NUORISOTYO

Puistolan nuorisotyo tarjoaa alueen
13-17-vuotiaille nuorille paihteettoman
jaturvallisen tilan viettaa vapaa-aikaa.
Illoissa nuoret tulevat kohdatuksi ja
kuulluksi oman itsensa ja omien asioi-
densa kanssa.

Puistolan nuorisotyossa tyosken-
teli 1.5 tyontekijaa seka tuntityontekija.
Toimintaa rahoitti ostopalveluna Hel-
singin kaupungin nuorisoasiainkeskus.

Kevaalla nuorisotyota toteutettiin Puistolan
peruskoulun tiloissa neljana iltana viikossa.
Varhaisnuorten toiminta keskitettiin viikossa
yhteen iltapaivaan ja ryhmassa askarreltiin,

Puistolan nuorisotyo

leivottiin ja toteutettiin nuorten toivomaa oh-
jelmaa. Ylakoululaisten nuorten kanssa toimin-
taa suunniteltiin yhdessa ja illat tayttyivatkin
pingis- ja biljardipeleista seka turnauksista,
leffailloista, nuorten jarjestamasta kahvilatoi-
minnasta seka erilaisista juhlista ja retkista.
Hiihtolomalla nuoret olivat Kalliolan Nuorten
jarjestamalla lasketteluretkella Pikku Syot-
teella. Tanssia kevaaseen toi tyttojen suljettu
tanssiryhma, jonka ohjaajaksi palkattiin kak-
si tanssia harrastavaa nuorta. Nuoret saivat
toiminnasta tukea esimerkiksi tyonhakuun ja
asunnonhakuun.

Paikalliset yhteistyokumppanit kuten pe-
ruskoulu, nuorisotalo ja kirjasto olivat toiminnas-
sa tiiviisti mukana eri tavoin ja MLL:n kylavaari
rikastuttiiltapaivia nuorten kanssa koko kevaan.

Vuonna 2016 Ita-Pasilan nuorten kans-

sa tyoskenteli kaksi kokopaivaista
& tyontekijaa ja oppisopimusopiskelija,
viisi tuntiohjaajaa ja kaksi opiskelijaa.
Vapaaehtoisia oli toiminnassa mukana
kymmenen.

Ita-Pasilan

nuoret toteutti-

- -
vat Pasilan asu- y =
kastalolla L. i L . -
. Toimintaa rahoittavat Helsingin nuoriso- :
valokuvanaytte- . . . o .
asiainkeskus ja sosiaali- ja terveysvirasto.

lyn matkastaan

Espanjaan.

Asukastalo on nuorille tarkea paikka. Nuorten
kokevat, etta talo on turvallinen ja sinne on
mukava tulla viettamaan aikaa, koska toisiin
suhtaudutaan kunnioittavasti.

Nuoretolivatvuoden aikana pohtineet ja oival-
taneetyhdenvertaisuuteen ja moninaisuuteen
liittyvia kysymyksia ja oppineet myos konkreet-
tisia taitoja, kuten kuinka sopia erimielisyyksia
ja toimia ryhmassa.

Tyontekijoiden hyva ja luottamuksellinen suh-

de nuorten vanhempiin mahdollisti myos toi-
minnassa mukana olevien tyttojen osallistu-
misen Espanjan matkaan.

Suurin osa nuorista koki, ettd toiminnan kautta
oma liikunnallisuus oli lisdantynyt. Toiminta oli
mahdollistanut suurimmalle osalle nuorista
uusien liikuntalajien kokeilun.

“Hyva tunnelma nakyy siing, etta vaikka voitai-
siin koulun jalkeen kayda kotona ennen ryhmaa,
niin me juostaan taysilla koululta tanne.”
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Kivikon kumppanuusnuorisotalo tarjoaa
7-18 - vuotiaille lapsille ja nuorille tur-
vallisen ja mukavan ajanviettopaikan.

Kivikossa tyoskenteli kesakuun lop-
puun asti neljan hengen tiimi, jossa oli
kaksi Kalliolan Nuorten tyontekijaa ja
kaksi Helsingin nuorisoasiankeskuksen
tyontekijaa. Vapaaehtoisia oli toimin-
nassa mukana 17.

Toimintaa toteutettiin kumppanuudes-
sa Helsingin kaupungin nuorisoasian-
keskuksen kanssa.

Kevaan toiminta painottui avoimen talo-toimin-
nan ohella monipuoliseen ryhmatoimintaan.
Ryhmia toteutettiin esimerkiksi seuraavilla
teemoilla; kuvataide, vegekokkaus, tyttojen
lilkunta.

Ryhmatoiminnan toteuttamiseen osallis-
tettiin Kivikon kumppanuusnuorisotalon van-
hempia nuoria, jotka olivat valmiita ottamaan
vastuuta talon toiminnasta. Nuoret ohjasivat
mm. tanssiryhmaa, kokkausryhmaa ja askar-
teluryhmaa. Kevaan onnistumiseksi nouseekin
juuri nuorten ohjaamat ryhmat ja tata kautta
nuorten tyoelamataitojen tukeminen.




TOIMINTA LUKUINA

Vuonna 2016 Kalliolan

Nuoret ry:n toiminnassa

oli saannollisesti mukana

984 lasta ja nuorta.

Vapaaehtoisia

oli mukana

toiminnassa

76

Kayntikertoj

kertyi yhteensa

33 388

Helsingin Tyttojen Talolla —

6050 kayntikertaa

672 yksilollisesti ja ryhmatoiminnassa
kohdattua nuorta

432 suunnitelmallisesti tuettua nuorta

61 ryhmaa

Espoon

- TyttéojenTalolla ——

5383 kayntikertaa
67 yksilollisesti tuettua nuorta

lllo ryhmaa

TOIMINTA LUKUINA

Ita-Pasilan sosiaalisessa
nuorisotyossa

3363 kayntikertaa

104 yksilollisesti ja ryhmatoiminnassa
tuettua nuorta

23 ryhmaa

Poikien Talolia

3591 kayntikertaa
190 suunnitelmallisesti

tuettua nuorta

12 ryhmaa

tukiasuntoyhteisossa

819 kayntikertaa

Vuoden aikana 15 asukasta

3 saannollista ryhmaa

ryhmissa kayntikertoja 395
Yksilotapaamisia 722

Rivikon
kumppanuus-
- nuorisotalolla (kevit) —

5403 kayntikertaa
16 -yin:s

628 kayntikertaa

9 ryhmaa

Koulutuksia 15

Koulutuksissa osallistujia 390

21 autettua asiakasta, jotka olivat
kohdanneet kunniaan liittyvaa vakivaltaa

Puistolan
nuoriso-
- tPOSSA (kevit)

2992 kayntikertaa

2 ryhmaa

Sorella-
- hankkeessa —

e-Talossa

Kavijoita 13938

Kysymys&vastaus —palstalla 981 kohdattua nuorta

519 chat-kontaktia

508 kayntikertaa
8 ryhmaa
2 yoleiria




Talous

Vuosi 2016 oli taloudellisesti ylijaamainen 49
734 €. Oman padaoman alijaama on korjaantu-
nut viime vuosien aikana ja omapaaoma on
nyt 7 466 € ja Kalliolan Nuoret ry on pystynyt
vakauttamaan taloudellisen asemansa. Kalli-

olan Nuoret ry on saanut tukea vuoden 2016
aikana seuraavilta tahoilta: RAY, Helsingin kau-
punki, Espoon kaupunki, Opetus- ja kulttuuri-
ministerio ja Aluehallintovirasto seka useita
lahjoittajia.

*5 VASTAAVAA 31.12.2016 31.12.2015
3 VAIHTUVAT VASTAAVAT
(4~ Lyhytaikaiset saatavat
F Myyntisaamiset 38 647,68 25592,34

Avustussaamiset - -
Muut saamiset 4 891,25 7 579,92
Siirtosaamiset 11 155,98 155 360,28
Lyhytaikaiset saamiset yhteensa 54 694,91 188 532,54
Rahat ja pankkisaamiset 564 930,79 126 750,81

VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA 619 625,70 315 283,35

VASTAAVA YHTEENSA 619 625,70 315 283,35

VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
Lahjoitusten rahasto 18 792,68 18 792,68
Edellisten tilikausien yli-/alijaama 61 059,97 -112 178,55
Tilikauden yli-/alijaama 49 733,57 51118,58

OMA PAAOMA YHTEENSA 7 466,28 -42 267,29

VIERAS PAAOMA

Lyhytaikainen vieras paaoma

Ennakkomaksut 270 646,74 83 653,19
Ostovelat 33 391,44 12 359,05
Siirtovelat 222 772,54 173 461,16
Muut lyhytaikaiset velat 85 348,70 88 077,24

VIERAS PAAOMA YHTEENSA 612 159,42 357 550,64

VASTATTAVAA YHTEENSA

619 625,70 315 283,35

g VARSINAINEN TOIMINTA 31.12.2016 31.12.2015
yo— TUOTOT
Q) Avustukset 1692 940,83 1524 789,99
& Korvaukset 284 093,09 268 464,13
g Maksut 21296,44 14 114,01
— Henkilokunnan sos. korvaukset 31902,05 35609,19
- Vuokratuotot 300,00 -
-o Muut tuotot 5 481,05 6 421,22
: TUOTOT YHTEENSA 2036 013,46 1867 398,54
-
KULUT
Palkat -1260 259,02 -1171 061,68
Elakekulut -227 349,00 -213 786,01
Muut lakisdateiset henkilostokulut -53391,20 -46 435,44
Muut vapaaehtoiset henkilostokulut -107 211,59 -117 773,21
Vuokrat -59 282,86 -49 060,89
Matkakulut -33 482,46 -27 306,30
Tarvikkeet -90 087,92 -73 219,94
Ostetut palvelut -186 623,37 -154 118,46
Autokulut -9 997,27 -
Huoneistokulut -5916,25 -6 066,34
Sisaiset hallinnon kulut -4 685,00 -
Muut kulut -58 005,29 -27 905,35
KULUT YHTEENSA -2 096 291,23 -1886 733,62
TUOTTO- JA KULUJAAMA -60 277,77 -19 335,08
VARAINHANKINTA
Tuotot 47 237,07 7 896,71
Kulut - -
VARAINHANKINTA YHTEENSA 47 237,07 7 896,71
SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA
Tuotot 239,64 206,95
Kulut 5,37 -
SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA YHTEENSA 234,27 206,95
TUOTTO- JA KULUJAAMA -12 806,43 -11231,42
YLEISAVUSTUKSET
Yleisavustukset 62 540,00 62 350,00
YLEISAVUSTUKSET YHTEENSA 62 540,00 62 350,00
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA 49733,57 51118,58
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Hallinto

Hallinto

Johtokunta

Kalliolan Nuoret ry:n hallinnossa tydskentelee
toiminnanjohtajan lisaksi kaksi kehittamispaal-
likkoa seka taloudesta vastaavat henkilot, joita
ovat taloushallinnon kehittamispaallikko ja pal-
kanlaskija. Kalliolan Nuoret ry:n ylin paattava
taho on yhdeksanjaseninen johtokunta. Johto-
kunnan puheenjohtaja on kansanedustaja Nasi-
ma Razmyar, varapuheenjohtajanatoimii Lasten
sijaishuollon palvelujohtaja John Kermann ja
muut jasenet ovat Kalliolan toiminnanjohtaja
Timo Lemmetyinen, nuorisotyontekija Ujuni Ah-
med, sosiaalityon professori Sanna Vayrynen,
vietintayrittaja Maarit Kivisto, Nuorisotutkimus-
seuran vastaava tutkija Mikko Salasuo, Kalli-
olan henkilostokoordinaattori Kirsi Lohtander

Milla Holmberg

kehittamispaallikko

Anna-Leena Saari

palkanlaskija

ja Viitakivi Oy:n kehittamispaallikko Liisa Ojala.
Johtokunta kokoontui vuonna 2016 viisi kertaa.
Yhdistyksen vuosikokous pidettiin maaliskuus-
sa ja syyskokous joulukuussa.

Kalliolan Nuoret ry:n johtoryhmassa on kuusi
jasenta. Johtoryhmaan kuuluivat toiminnan-
johtajan lisaksi eri toimintayksikoiden johtajat
ja Kalliolan Nuoret ry:n kehittamispaallikot.
Johtoryhma kokoontui vuonna 2016 kymmenen
kertaa ja kokoontui lisaksi kehittamisseminaa-
reihin viitena paivana. Kalliolan Nuoret ry:n toi-
minnanjohtaja on myos Kalliolan Setlementin
johtoryhman jasen.

.:1 Henna Kolehmainen
|
) kehittamispaallikks
P
4 =), TuireHalonen
s ) talouspaallikkd

Nasima Razmyar

Puheenjohtaja

Timo Lemmetyinen

jasen

Sanna Vayrynen
jasen

Mikko Salasuo

: Kirsi Mantyniemi-Sipila
/ toiminnanjohtaja
v»“ss

jasen

Liisa Ojala
' jasen

John Kermann

Varapuheenjohtaja

Ujuni Ahmed

jasen

Maarit Kivisto

jasen

Kirsi Lohtander

jasen

Yhieystiedot

Ralliolan Nuoretry

Hameentie 13 A (kaynti B-rappu)
00530 Helsinki

www.facebook.fi/kalliolannuoret
www.kalliolannuoret.fi

nuorisotyonjohtaja
€, 0405007928

kehittamispaallikot
€, 0503872672 / 0400 273 046

HELSINGIN TYTT6]EN TALO
Hameentie 13 A, 4krs.

00530 Helsinki
www.tyttojentalo.fi
tyttojentalo@tyttojentalo.fi
Helsingin Tyttojen Talon johtaja
€, 050363 8563

ESPOON TYTTﬁ]EN TALO

Leppavaarankatu 24 D 2, 3. krs.

02600 Espoo (Ruusutorpan koulun yhteydessa)
www.espoontyttojentalo.fi
espoontyttojentalo@espoontyttojentalo.fi
Espoon Tyttojen Talon johtaja

€ 0504422173

SORELLA

Monikulttuurisen jalkautuvan tyttotyon hanke
Vastaava ohjaaja

€, 050 468 9130

POIKIEN TALO

Sornaisten rantatie 31 A, 2 krs
www.poikientalo.fi
poikientalo@poikientalo.fi
Poikien Talon johtaja

€, 050-582 4433

SEKSUAALIKASVATUS

Matalankynnyksen sukupuoli- ja kulttuuri-
sensitiivisen jalkautuva seksuaalikasvatus
ja neuvonta (Tyttdjen Talot & Poikien Talo)

Vastaava projektityontekija
€ 0400 877 442

ITA-PASILAN SOSIAALINEN NUORISOTYO

Pasilan Asukastalo
Torpparinkuja 2
00520 Helsinki
Vastaava ohjaaja
€, 040504 6869

SAUNALAHDEN TUKIASUNTOYHTEISO
Itaviitta 5 A 25

02330 Espoo

yksikon johtaja

€, 0408256009

SOPU - KUNNIAKONFLIKTEJA
ENNALTAEHKAISEVA YHTEISOTYO
Kinaporinkatu 2 C (sisapiha)
00500 Helsinki

www.soputila.fi

vastaava projektityontekija

€, 040192 0815
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